
МОДЕЛЬ ВНУТРЕННЕЙ СИСТЕМЫ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ  

СУБЪЕКТЫ 

ОБЪЕКТЫ 

ДИРЕКТОР, ЗАМЕСТИ-
ТЕЛИ ДИРЕКТОРА, 
СОВЕТ УЧРЕЖДЕНИЯ 

ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ 
СОВЕТ, МЕТОДИЧЕ-
СКИЙ СОВЕТ 

ЦИКЛОВЫЕ КОМИССИИ, 
ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ СО-
СТАВ 

СТУДЕНЧЕСКИЙ 
СОВЕТ, РОДИТЕЛИ 
(ЗАКОННЫЕ ПРЕД-
СТАВИТЕЛИ ОБУЧА-
ЮЩИХСЯ) 

ОЦЕНКА КАЧЕСТВА УСЛОВИЙ, 
ОБЕСПЕЧИВАЮЩИХ ОБРАЗО-
ВАТЕЛЬНЫЙ ПРОЦЕСС 

ОЦЕНКА КАЧЕСТВА ОБРАЗОВА-
ТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

ОЦЕНКА КАЧЕСТВА РЕ-
ЗУЛЬТАТОВ ОБРАЗОВА-
ТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 Материально-техническое 
обеспечение 

 Библиотечно-
информационное обеспече-
ние 

 Кадровое обеспечение 

 Участие работодателей в реа-
лизации  образовательных 
программ 

 Организация сетевого взаи-
модействия 

 Учебно-методическое обеспе-
чение 

 Содержание и формы воспита-
тельной работы 

 Оценка социально-
психологического климата  

 Здоровьесберегающая деятель-
ность 

 Результативность образо-
вательного процесса 

 Степень соответствия об-
разовательных услуг соци-
альному запросу 

 Уровень социализации 
студентов 

 Оценка результативности 
профессиональной дея-
тельности 

 Степень удовлетворенно-
сти качеством образова-
тельного процесса 

МЕТОДИКА ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРО-
ГРАММ, МОНИТОРИНГИ И ИССЛЕДОВАНИЯ, АТТЕСТАЦИЯ ПЕ-
ДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ 

ПРОДУКТЫ ОТЧЕТ О САМООБСЛЕДОВАНИИ,ОТКРЫТЫЕ ДАННЫЕ, ИЗМЕ-
РИТЕЛЬНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, УПРАВЛЕНЧЕСКИЕ РЕШЕНИЯ 

Анализ и интерпретация данных 

РАЗРАБОТКА РЕКОМЕНДАЦИЙ ПО ПОВЫШЕНИЮ  
ЭФФЕКТИВНОСТИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

КГБПОУ «СОЛОНЕШЕНСКИЙ ЛИЦЕЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ» 

ОБРАТНАЯ 
СВЯЗЬ 

ОБУЧАЮЩИЕСЯ, РАБОТОДАТЕЛИ, РОДИТЕЛИ, ВЫ-


